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„Kölcsey Ferenc Gimnázium referencia intézményi tevékenységének támogatása”


SZMSZ 1. SZÁMÚ MELLÉKLET
ÉVES   REFERENCIA-INTÉZMÉNYI  MŰKÖDÉSI TERV
	feladat

tevékenység
	felelős
	módszer
	eszköz

erőforrás
	idő/időtartam
	elvárt eredmény

	A tantestület tájékoztatása
	    igazgató
	szóbeli,prezentáció
	
	szeptember
	Tájékozottság, elkötelezettség

	A szülők tájékoztatása


	igazgató, igh.,ofők
	szóbeli közlés
	
	az első szülői értekezlet
	Elfogadás, pozitív vélemény

	Bemutató óra - kompetenciafejlesztés


	ig.,igh.,szaktanárok
	többféle
	humán erőforrás
	iskolai nyílt nap
	Pozitív hatás, jó vélemény, bizalom; kompetenciagyarapítás

	Konzultáció a referencia-intézményi teamben


	ig., igh.
	megbeszélés
	humán erőforrás
	havonta,esetenként
	Összehangolt team-munka

	A saját jó gyakorlatok propagálása az intézményen belül

	 a gyakorlat kidolgozói, megvalósítói
	beszámoló


	
	őszi nevelőtestületi értekezet
	Tájékozottság,

az elkötelezettség erősítése

belső tudásmegosztás

	A saját jó gyakorlatok propagálása az intézményen kívül

	ig., igh.,

megvalósítók 
	honlap,

PR
	saját forrás,
szakmai támogatás
	közzététel és 

frissítés 
	Az érdeklődés megnyilvánulása

	Az intézménylátogatás feltételeinek kidolgozása – a szolgáltatói terv összeállítása

	ig.,igh.,

ref.int.team
	hospitálási protokoll
	saját forrás,

fogadóterem,
szakértői segítség
	október
	Felkészültség a fogadásra,
a szolgáltatói szerep betöltésé-re,
az adaptív tanulás segítése



	feladat

tevékenység
	felelős
	módszer
	eszköz

erőforrás
	idő/időtartam
	elvárt eredmény

	A mentorálás előkészítése


	ig.,mentorok,

ref.int.team
	forgatókönyv
	továbbképzés
	október
	Sikeres mintaközvetítés

	Látogatás egy hasonló típusú referencia-intézményben


	ig.,

ref.int.team
	
	a költségvetés továbbképzési normatívájából
	a tanév folyamán egyszer
	Új tapasztalatok, önfejlesztés

	Kommunikáció, menedzselés


	ig.,

ref.int.team
	szóbeli,

újságcikk, média

honlap


	saját forrás
	folyamatos
	Információáramlás,

ismertség,hatékony PR, 

	Jó gyakorlatok felkutatása és közvetítése


	ref.int.team
	Educatio-kosár
	
	folyamatos
	Tudástranszfer, belső továbbképzés

	Részvétel műhelymunkában


	ig.,igh.

ref.int.team
	
	saját forrás,

továbbképzési normatíva
	estenként
	Tapasztalatcsere,konzultáció,

továbbképzés,

tudásmegosztás



	Ellenőrzés és önértékelés

Értékelés, fejlesztés

Részvétel a helyszíni monitoringban


	megvalósító,    ref.int.team

ig.,

ref.int.team
	szóbeli;partneri elégedettségi mérés

félévente
	
	a munkafolyamatok végén

az iskolai munkaterv szerint
	Önfejlesztés

Társadalmi elfogadottság

Az együttműködés fenntartása és újabb lehetőségei


Intézmény : Kölcsey Ferenc Gimnázium, Körmend

Referenciaterület : Kompetencia alapú nevelési, oktatási, programot átfogóan, mintaadóan alkalmazása  
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